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FLYie
Female Role Models in Entrepreneurship 

O1 Przewodnik dotyczący metodologii
projektu FLYie
Przewodnik metodologiczny FLYie został sfinalizowany i opublikowany online, jest on
cennym narzędziem w projekcie. W oparciu o ramy, które obejmuje, zapewni
rezultaty, efektywność i trwałość projektu.

W Przewodniku znajduje się:
A. Przegląd aktualnej sytuacji w zakresie równości płci w przedsiębiorstwach w krajach
partnerskich
B. Zakres i oczekiwane rezultaty projektu na poziomie krajowym i europejskim
C. Główne cele (O2) Przewodnika szkoleniowego w zakresie edukacji opartej na
wzorcach w celu skutecznego doskonalenia kluczowych kompetencji młodych
dziewcząt i kobiet oraz zwiększania ich potencjału w zakresie tworzenia firmy
D. Główne cele (O3) Przewodnika szkoleniowego na temat edukacji opartej na grach w
celu skutecznego doskonalenia kluczowych kompetencji młodych dziewcząt i kobiet
oraz zwiększania ich potencjału w zakresie tworzenia firmy.
E. Główne cele (O4) gry FLYie w zakresie poprawy kluczowych kompetencji młodych
dziewcząt i kobiet oraz zwiększenie ich potencjału.
F. Ocena i gwarancja jakości rezultatów projektu.

Przewodnik można pobrać tutaj: https://femalelegends.eu/resources/ 
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